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Objetivo general del proyecto periodo
2024 - 2028

Contribuir a la promocion, al mantenimiento de la salud y a la
prevencion de problematicas en salud mental de los usuarios del Hospital
Infantil Los Angeles, mediante la aplicacion de estrategias de la
psicologia de la salud y la psicologia comunitaria, desde una perspectiva
cientifica y humanizada
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Ejes de Intervencion
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Promocion y Cuidado al Salud y Investigacion
mantenimiento de la cuidador bienestar

salud . .
comunitario
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Fases

r Contextualizacion

Ejecucion Seguimiento

o




Fase de contextualizacion

/\

Observacion Entrevista semiestructurada con . .,
. . Revision documental
participante actores clave
Sistematizacion
(Matriz DOFA)

e

Fortalezas Necesidades Expectativas
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" AN Resultados del proceso de )(
[ R) ) contextualizacion

@ " EJE I: Promocion y mantenimiento de la salud

Dificultades en la gestion
emocional

Autonomia limitada

Dificultades en la gestion
de la ansiedad por el
proceso de hospitalizacion

Bajos niveles de
autoeficacia para el
manejo adaptativo del
dolor.
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EJE 1I: Cuidado al cuidador

Redes de apoyo limitadas

4 Dificultades en la

|8

implementacion de
conductas de
autocuidado

4

Involucramiento reducido
en la relacion cuidador-
paciente

Alta percepcion de
sobrecarga en los
cuidadores
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EJE 11I: Salud mental

Ausencia de diagnostico
para grupo “Dejando
huella”

Necesidad de
lineamientos especificos
para grupo de apoyo
“Dejando Huella”

comunitaria

Establecimiento de
alianzas que permitan la
apertura al trabajo en
comunidad.

\

Altos niveles de sobrecarga
en cuidadoras de pacientes
de Cuidado Paliativo

U >

éonductas de autocuidatﬂ
limitadas en cuidadoras
de pacientes de cuidado

\ paliativo. p
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Estrategias

IEC (Informacion,
Educacion y
Comunicacion)



Modelos teoricos

SALUD MENTAL MODELO DE BIENESTAR MODELO DE SALUD
POSITIVA CREENCIAS EN SALUD PSICOLOGICO MENTAL
COMUNITARIA
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Programa:
Tedi aventuras
saludables

Objetivo general
Aportar en el desarrollo de capacidades personales para promover y
cuidar de la propia salud fortaleciendo la autonomia y participacion del
paciente.

v « Acompanamiento individualizado a pacientes en
habitaciones

o Intervenciones por medio de talleres grupales

« Seguimientos a casos especificos proporcionados por Poblacion participante
psicologia clinica Nifios y adolescentes de los servicios:
- Mayores

. Especiales I y 11
- Hospitalizacion cirugia
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Programa:
Tedi aventuras
saludables

@ Logros

O/ Desarrollo de talleres y programas adaptados segun las
necesidades del contexto.

O/ Contribucion al eje de atencion humanizada y centrada en
la persona

Q/ Posicionamiento del rol del psicologo en los diferentes
Servicios
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Programa:
Descubriendo mi
potencial para crecer y
.Objetivo general 3 C“idar

Fomentar el reconocimiento y desarrollo de habilidades parentales
en cuidadores del Hospital Infantil.

o Intervencion por medio de talleres grupales
« Seguimientos ajustados a necesidades individuales
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Poblacion participante
Cuidadores de los servicios:
« Nifos mayores
« Especiales 1y 11
« Hospitalizacion cirugia
« Lactantes
« UCI-Ny UCI-P

de cada cuidador.




Programa:
Descubriendo mi
potencial para crecer y

@ Logros cuidar

O/ Desarrollo de talleres y programas adaptados segun las
necesidades del contexto.

C| Aportes en el diseno de estrategias y creacion de espacios
que permitan disminuir la sobrecarga en el cuidador.

O/ Posicionamiento del rol del psicologo en los diferentes
SErviC1oS
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Grupo de apoyo
“Dejando Huella”
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Objetivo general p
Aportar al desarrollo de estrategias integrales para la construccion
del proyecto de vida en adolescentes con antecedentes de intento
de suicidio.

Participantes:

Adolescentes con antecedentes

. Diagnéstico de intento de suicidio

« Apoyo a psicologia clinica en las sesiones grupales
« Creaci0on de protocolo con lineamientos para el

proceso de intervencion




Programa: “Cultivando
mi bienestar”

o
Obijetivo general At
Fomentar conductas que favorezcan el bienestar integral en
cuidadoras a traves del autocuidado mediante 1a aplicacion del
modelo de creencias en salud.

Participantes:

O Cuidadoras de pacientes en
@ . Diagndstico cuidado pahativo
» Sesiones de intervencion grupal

« Acompanamiento del proceso via WhatsApp




EJE 11I: Salud y bienestar ) Programa:
Comunitario. Salud mental en

accion’

Objetivo general
Analizar la relacion entre Salud Mental Positiva y Perspectivas de

Tiempo Futuro con las caracteristicas socitodemograficas y
antecedentes clinicos en estudiantes de la Institucion Educativa
Antonio Narino.

(',Qllé hacemos? Participantes:
Estudiantes de 6°, 7°y 8° de la

IEM Antonio Narino.




) Logros

Mayor posicionamiento del rol, permitiendo la apertura en diferentes areas,
para brindar aportes basados en la evidencia cientifica.

Formulacion e implementacion de plan de intervencion para cuidadoras de
pacientes de cuidado paliativo.

Construccion de protocolo para grupo de apoyo “Dejando Huella™

Consolidacion de las alianzas para el trabajo en comunidad.

Diagnostico en la Institucion Educativa Antonio Nariiio que permitira la
formulacion de lineamientos de intervencion.
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Objetivo general

Analizar la relacion entre Salud Mental Positiva y Perspectivas de
Tiempo Futuro con las caracteristicas sociodemograficas y
antecedentes clinicos en estudiantes de la Institucion Educativa
Antonio Narifo.
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) Logros

Fase de recoleccion y analisis de datos finalizada

Articulo cientifico en construccion .
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Conocimientos basicos necesarios

Promocion y mantenimiento
de la salud

Modelos y estrategias de
psicologia de la salud

Educacion en salud y psicologia
comunitaria

Competencias investigativas
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Generales




Competencias a desarrollar

Diseno, ejecucion y evaluacion de
planes y programas

Disciplinares

Aplicar la psicologia en contexto




Competencias a desarrollar

Trabajo interdisciplinario

Posicionamiento del rol




Retos
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Continuar posicionando el rol del psicdlogo en el Hospital Infantil los Angeles, a
partir de intervenciones basadas en la evidencia cientifica.

Darle continuidad al trabajo en comunidad, basado en los resultados y avances
obtenidos

Continuar con la formulacion de actividades y programas de intervencion grupales e
individuales adaptados a las necesidades del contexto.
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Informe grupo de W- “Defando Huella®
Proyecto de Interaccién Soclal:
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MUCHAS
GRACIAS
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